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ACTA No. 018

REUNION DE SEGUIMIENTO Y NOVEDADES FORMACION ARTICULACION CON LA
MEDIA - DOBLE TITULACION - I.LE.T.A PALMAR DE VARELA

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Barranquilla, 01 DE JULIO DE 2021 2:30 PM 4:30 PM
LUGAR: Centro para el desarrollo agroecoldégico

y agroindustrial CEDAGRO
https://meet.google.com/kvi-xheu-imf

TEMA (S):

Presentar Informe de la situacién actual de los grupos de procesamiento de frutas y hortalizas
Conocer los aprendices que presentan dificultades °10y °11.

Establecer los aprendices a los cuales se aplicara plan de mejoramiento.

Establecer aprendices que desertan — carta de retiro.

Sesién de Preguntas

ooooo

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar seguimiento a la formacidn e informar a los Directivos las novedades sobre el desempefio
académico de la formacion SENA 2021, en el programa técnico procesamiento de frutas y hortalizas
- SENA con la Educacién Media del Centro Agroecoldgico y Agroindustrial - CEDAGRO.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 2:30 pm, se reunen los instructores, la lider del programa de articulacidon con la media,
rector, docente par y aprendices de la institucion educativa con el objetivo de realizar el
seguimiento a la formacidon SENA, presentar informe del semestre académico y reportar las
novedades en las fichas de grado 10° y 11° del programa técnico en procesamiento de frutas y
hortalizas

Inicia la reunion dando la bienvenida la instructora Ana maria ramos a los presentes, da a conocer
la agenda de la misma. El rector Paul Rua agradece la asistencia de todos y comenta la importancia
de estos espacios para mejorar los procesos educativos SENA.

Posteriormente la instructora Kelly maestre, describe la situacién actual de formacion en la ficha
de grado 10°, comenta que son muy pocos los que se conectan de forma sincrénica a las clases, el
resto de los aprendices no se reportan, tampoco por el grupo de WhatsApp, ni envian las
actividades, lo que les resulta preocupante dado que ya llevamos un semestre de formacion.

La instructora ANA Maria apoya el comentario de la instructora también para grado 11, resaltando
que los aprendices se excusan en que no tienen los medios, pero es evidente que en muchos casos
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es solo cuestién de falta de compromiso ya que se han buscado todos los medios para llegar a ellos
y los aprendices hacen caso omiso, a lo que el instructor Jorge Ahumada responde que es
totalmente cierto y tiene la misma situacion.

El docente par Willis Medina expresa que es muy similar la situacién, y que todo el incumplimiento
se debe a que ellos no cuentan con los medios necesarios para la virtualidad, a lo que el rector
acompana comentando que en definitiva los aprendices no tiene los medios por los escasos
recursos econdmicos, que al inicio del primer semestre les iban a entregar unos chips para los
jovenes, pero le incumplieron y que los padres no son proactivos para motivar a la formacién.

La lider del programa de articulacién con la media Egleed Molina interviene con un cordial saludo
a todos los presentes y comenta que se ha tratado de manejar a los jévenes desde el aiio pasado
con mucha flexibilidad generando estrategias de motivacidon y retencién pero en este punto se esta
comprometiendo la formacion con calidad, teniendo en cuenta todas las medidas adoptadas para
retener aprendices y no encontrar respuesta positivas en la asistencia a clases y entrega de
actividades es necesario actuar, recordar a los padres de familia que son apoyo y parte esencial en
las supervisién y acompafnamiento del proceso formativo SENA.

Se procede a realizar un analisis del listado de grado 10°, evaluando cada aprendiz en compafiia del
docente par, estableciendo los aprendices que van para plan de mejoramiento.

En cuanto al grupo de grado 11 se identifican los aprendices al dia con la formacidn y las actividades,
aprendices intermitentes a los cuales los instructores comentan pueden colocarse al dia, a pesar
del llamado de los instructores, se les dard una oportunidad con plan de mejoramiento.

El rector comenta que realizara una reunién para entregar los planes de mejoramiento
personalmente a los padres de familia para comprometerlos, esto con el acompafamiento de la
sico orientadora de la institucién y el docente Par.

Los aprendices que no acuden ni se presentan a la formacidn a pesar de que se les ha contactado y
motivado para que cumplan con las actividades y agotando todos los recursos de retencion, se
reportara en el comité de evaluacidn y seguimiento para realizar el debido proceso enmarcado en
el reglamento del aprendiz.

Con base en el reglamento del aprendiz en el capitulo vii. Art 22 participacion y cumplimiento. Cuyo
tenor expresa:

El Aprendiz SENA, como gestor principal de su proceso de formacion debe participar de manera
activa y oportuna en las diferentes actividades, presenciales y/o virtuales, que conforman la ruta de
aprendizaje. Los procesos de formacion en el SENA promueven la responsabilidad de cada Aprendiz
en la gestion de su proceso de aprendizaje, facilitando su acceso a diversas fuentes de conocimiento.
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De acuerdo con lo concertado entre el Instructor — Tutor y el Aprendiz, se evaluard el cumplimiento
o no de las actividades de aprendizaje de la ruta de aprendizaje, asi:

1. Incumplimiento justificado: El incumplimiento justificado del Aprendiz se da cuando deja de
cumplir con la presentacion de evidencias de aprendizaje, o participar en actividades de
aprendizaje pactadas en la ruta de aprendizaje, informando previamente al Instructor, a
mds tardar dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a su ocurrencia, presentando un
soporte comprobable que explique dicho evento. Por ejemplo: incapacidades médicas,
calamidad doméstica, tramites de etapa productiva u otras, debidamente soportadas que
requieran la atencion del Aprendiz. Las incapacidades médicas que superen (20) dias
calendario dardn lugar a un aplazamiento, previa notificacion al aprendiz.

2. 2. Incumplimiento Injustificado: Es el incumplimiento del Aprendiz en la entrega de
evidencias de aprendizaje o participacion en actividades de aprendizaje, pactadas en la ruta
de aprendizaje, que no fueron reportadas ni justificadas por el Aprendiz al Instructor,
previamente o dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes a su ocurrencia, o cuando la(s)
razon(es) expuestas por el Aprendiz o el soporte presentado, no justifican el incumplimiento.
El Instructor o Tutor debe efectuar el sequimiento y reporte en el sistema para la gestion de
la formacion

Asimismo, el capitulo VIII Art 24 Clasificacion de las faltas, expresa:

Faltas Académicas: Estdn relacionadas directamente con el compromiso del Aprendiz respecto a la
apropiacion y transferencia del conocimiento, asi como el desarrollo de habilidades y competencias
que le permitan su desempeiio, y gestionar procesos de aprendizaje auténomo. Se configura la falta
académica cuando el Aprendiz incurre con su actuacion u omision en una de las prohibiciones,
incumple un deber o se extralimita en el ejercicio de un derecho, que sean de indole académica.

Faltas Disciplinarias: Estdn relacionadas directamente con factores comportamentales del
Aprendiz. Se configura la falta disciplinaria cuando el Aprendiz incurre con su actuacion u omision
en una de las prohibiciones, incumple un deber o se extralimita en el ejercicio de sus derechos de
cardcter comportamental.

TECNICO EN PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS - FICHA 2058582 GRADO
11
NO | identificacion Nombres Motivo de Deserciéon
1043870107 ZULAY SANDRITH RODRIGUEZ DE LA HOZ RETIRO DE LA INSTITUCION
1043870081 KAREN MARGARITA RUA ESCORCIA RETIRO DE LA INSTITUCION
1047334967 LUZ ESTELA SEGURA ALTAMAR RETIRO DE LA INSTITUCION

Los aprendices anteriormente relacionados correspondientes a las fichas 2058582 (grado 11) del
Programa de Formacién Técnico En Procesamiento De Frutas Y Hortalizas, seran notificadas a la
coordinacion de gestidon educativa para que realice el debido proceso de cancelacidon de matricula
para que se genere por parte de la institucion su acta para envio al SENA como desercion.
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También se reportan los casos de aprendices en plan de mejoramiento que se encuentran por
avaluar en la plataforma Sofia plus, debido al incumplimiento de actividades en el afio 2021,
siguiendo los lineamientos del reglamento del aprendiz, que expresa lo siguiente:

Plan de Mejoramiento: Es una medida formativa académica para garantizar el logro del o de los
resultado(s) de Aprendizaje que no fueron superado(s). Se traduce en un documento firmado por el
o los Instructor (es), el Aprendiz y el coordinador académico, que contiene el o los resultados de
aprendizaje que no han sido superados, las actividades de aprendizaje y las evidencias de
conocimiento, desempefio y producto que debe presentar el Aprendiz para evaluar el logro en unas
fechas establecidas. Debe ejecutarse en las fechas acordadas y dentro del término mdximo de
veinte (20) dias calendario, contados a partir de la fecha de suscripcion del plan de mejoramiento.

Se procede a informar a las aprendices relacionadas a continuacion sobre el plan de mejoramiento
y las fechas establecidas, mediante el apoyo de la institucion ya que estos aprendices no asistieron
a la reunién de comité.

TECNICO EN PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS - FICHA 2258921 GRADO

10
Fecha limite de entrega del

NO | Identificaciéon Nombres plan de mejoramiento
1 1043130126 ALVAREZ VARELA LUZNEY DOLORES 12 DE AGOSTO 2021
2 1047334553 BROCHADO SILVERA LEONELL DAVID 12 DE AGOSTO 2021
3 1043126540 BUSTOS GAMERO ELIZABETH PAOLA 12 DE AGOSTO 2021
4 1001964129 CHARRIS DE ALBA ANGELLO MANUEL 12 DE AGOSTO 2021
5 1041891159 CHARRIS PACHECO JAIDITH PAOLA 12 DE AGOSTO 2021
6 1043132034 CUARTAS GUETTE LORENA PATRICIA 12 DE AGOSTO 2021
7 1043871520 FONTALVO FUENTES ZHARID 12 DE AGOSTO 2021
8 1043870826 JIMENEZ ATENCIO LUIS DAVID 12 DE AGOSTO 2021

9 1042243334

LEAL MERIZALDE NATALIA PATRICIA

12 DE AGOSTO 2021

10 1043871263

LUGO DOMINGUEZ NILIA ISABEL

12 DE AGOSTO 2021

11 1041890724

MARTINEZ BOSSIO PAULA ANDREA

12 DE AGOSTO 2021

12 1043120221

MARQUEZ RADA MARBEL LUZ

12 DE AGOSTO 2021

13 1043870982

MORALES FERRER MARIA JOSE

12 DE AGOSTO 2021

14 1047338290

OLIVERO GARCIA DARLIN DAYANA

12 DE AGOSTO 2021

15 1047335775

PEREZ CUADRO NESMI CECILIA

12 DE AGOSTO 2021

16 1043870688

PERTUZ NOLASCO HELY YUGENIA

12 DE AGOSTO 2021

17 1043871190

RUA TORRES MARI SABEL

12 DE AGOSTO 2021

18 1043870774

SANTIAGO RODRIGUEZ JESUS DAVID

12 DE AGOSTO 2021

19 1048269822

TORRES DEL TORO MELANY

12 DE AGOSTO 2021

20 1048271488

VASQUEZ CHARRIS MIGUEL ANGEL

12 DE AGOSTO 2021

11

TECNICO EN PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS - FICHA 2058582 GRADO
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NO | Identificacion Nombres Fecha de entrega- Area
1042346091 LECIS ACELA GAMARRA LOBO 12 DE AGOSTO 2021
1043663582 KEYDIS PAOLA DE LA ROSA CERRA 12 DE AGOSTO 2021
1043870081 KAREN MARGARITA RUA ESCORCIA 12 DE AGOSTO 2021
1043870317 MARIA FERNANDA ORREGO BUZON 12 DE AGOSTO 2021
1043870548 ZHARICK ARLETH PABOLA ESCORCIA 12 DE AGOSTO 2021
1044602755 JIREHT PATRICIA NAVARRO DE LA HOZ 12 DE AGOSTO 2021
1047217821 CARLOS MARIO PUA RUA 12 DE AGOSTO 2021
1047334821 DANEYCI LORENA CASTRO MALDONADO 12 DE AGOSTO 2021
1047334967 LUZ ESTELA SEGURA ALTAMAR 12 DE AGOSTO 2021
1047335457 JESUS ALBERTO CANTILLO MARTINEZ 12 DE AGOSTO 2021
1048283657 MILEYDIS ESTHER DE LA CRUZ TRUYOL 12 DE AGOSTO 2021
1132289000 PAULA ANDREA RESTREPO RUA 12 DE AGOSTO 2021

COMPROMISOS

REUNION DE LOS PADRES DE FAMILIA PARA COMPROMETERLOS CON APOYO A LOS APRENDICES
EN LA FORMACION DEL TECNICO EN PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS,
SOLICITAR ACTAS DE RETIRO DE LOS APRENDICES A DESERTAR Y ENTREGA DE PLANES DE

MEJORAMIENTO.

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Reunidn de padres de Familia

Rector- Docente
par

Julio 2021

Entrega de planes de mejoramiento

Instructores Sena

Segun acuerdo de
reunién con
padres de familia.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

ANEXOS- EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 3 DEL DiA30 DELMESJ U N | O DEL ANO 2021
omservo (s INformar a los Directivos el bajo rendimiento académico de la formacion SENA 2021, en el programa Técnico En Procesamiento De Frutas Y Hortalizas -SENA con la
Educacidon Media del Centro Agroecolégico y Agroindustrial — CEDAGRO, buscando comprometer la Institucién Educativa en el proceso de formacion de los
aprendices.
No. NOMBRES Y APELLIDOS vi;u’Rl?aqFén EMPRESA/DEPEND CORREO ELECTRONICO CELULAR /EXT. FIRMA
PLANTA| CONTRATISTA ENCIA SENA
Egleed Molina X Sena emolinas@sena.edu.co 3162738846
j/\{o Qs
Ana Maria Ramos Benitez X Sena amramos883@misena.edu.c 3145134693
o B oo QM%
Kelly Maestre X Sena Kdmaestre@misena.edu.co (3008024350 4
Y +ellsViesh
Jorge Ahumada X Sena ahumada_samuel@hotmail. 3205238286 =
com =
Willis Medina IETA DE PALMAR |w.mcastro@hotmail.com '
Nfr A f
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14
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16
17
18
19
20
P4
22

SENA

IN

A

Marca temporal
71172021 16:05:19
71172021 16:09:16
TM72021 16:12:24
71172021 16:15:24
71172021 16:19:45
TM72021 16:22:10
71172021 17:01:13
TM7202117:22:13
TM72021 17:23:46
11172021 17:24:05
TM72021 17:24:41
72021 17:24:57
1172021 17:25:32
7172021 17:25:55

S

[ |
\

|

qQa

B

Nombre
Jaidith paola charris Pacheco
Lisney Del Carmen Alvarez Varela
Evelyn Maria Rodriguez Caballero
Wilis medina castro
Isabela Corvacho Pertuz
Yuranis maria fontalvo truyol
Paul David Rua Maldonado
Jorge Enrigue Ahumada Castrd
KELLY MAESTRE OROZCO
Ana Leonor Doncel
ANA MARIA RAMOS BENITEZ
Adela Pérez Sarmiento
Efrén
Keiner Daniel Baena Doncel

Respuestas de formulario 1 ®

LISTADO DE ASISTENCIA CREADO EN LINK

C

Tipo de documento
Tl
Tl
Tl
cc
cC
Tl
cc
cC
cC
cc
cC
Tl
Tl
Tl

D E
Documento de identida Namero de teléfono
1041891159 3042833996
1043130127 3002479438
1043870451 3013514283
8640144 3045226976
1079942276 3024530578
1043871370 3023928233
8495156 3008097375
8648449 3205235286
22731967 3008024350
32758854 3185203597
1067853388 3145134693
1043870020 3002478850
1043870679 3006876628
1041691214 3178902065

www.sena.edu.co
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Correo Electronico
Jaidithpcp@ietapv.edu_co
Lisney0107@gmail.com
abrildelcarme3nd5@gmail.com
w.mcastro@hotmail.com
|sabelacorvacho@gmail.com
Yurafontru2005@gmail.com
pauldrm@ietapv.edu.co
jeahumadad4@misena.edu.co
kdmaestre@misena_edu.co
anadoncel0911@gmail.com
amramos883@misena.edu.co
adelaperezsarmiento@gmail.com
Efrencolpasrua3s@gmail.com
baenakeiner@gmail.com

G

ROL

Aprendiz 10°
Aprendiz 11°
Aprendiz 10°
Docente institucion
Aprendiz 11°
Aprendiz 10°
Docente institucion
Instructar SENA
Instructor SEMNA
Acudiente
Instructar SENA
Aprendiz 11°
Aprendiz 11°
Aprendiz 11°
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